
UNIONE MONTANA DEI COMUNI DI ARIZZANO E VIGNONE 
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA 
 
 
 

Delibera n° 02  17.01.2024 

 

OGGETTO: Convenzione con il Comune di Vignone, per l’utilizzo a tempo parziale di 
personale ai sensi dell’art. 14 del c.c.n.l. 22/01/2004. proroga  

L’anno DUEMILAVENTICINQUE, il giorno CINQUE del mese di FEBBRAIO alle ore 17.30 si è 
regolarmente adunata in modalità videoconferenza, previa notifica e recapito in tempo utile di 
avviso a tutti i Componenti, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto, la Giunta dell’Unione in oggetto 
indicata. 

Fatto l’appello nominale, risultano: 

Nominativo Presente Assente 

1. ARCHETTI Giacomo (PRESIDENTE)  X  

2. CALDERONI Enrico X  

3. RAMONI Umberto X  

TOTALI 3  

Il Presidente, Sig. Giacomo Maurizio ARCHETTI, previe le formalità di legge e constatata la 

legalità della seduta, ai sensi dell'art. 13 comma 12 dello Statuto dell'Unione, passa alla trattazione 

dell'oggetto sopra indicato. 

Con la partecipazione del Segretario Comunale dott.ssa Paola Marino ai sensi di quanto stabilito 

dall'art. 29 dello Statuto, che provvede alla redazione del presente verbale. 



OGGETTO:  CONVENZIONE CON IL COMUNE DI VIGNONE L’UNIONE MONTANA DI 
ARIZZANO E VIGNONE PER L’UTILIZZO A TEMPO PARZIALE DI PERSONALE AI 
SENSI DELL’ART. 14 DEL C.C.N.L. 22/01/2004. PROROGA. 

LA GIUNTA DELL’UNIONE 

PREMESSO CHE con Delibera di Giunta n° 11 in data 24/07/2019 è stata approvata la 
bozza di convenzione tra l'Unione Montana dei Comuni di Arizzano, Premeno e Vignone 
ed il Comune di Vignone, per l’utilizzo a tempo parziale di personale ai sensi dell’art. 14 
del CCNL del 22/01/2004; 

DATO ATTO che: 

con delibera di Giunta n° 7 in data 11.05.2022 è stata prorogata la convenzione tra 
l'Unione Montana dei Comuni di Arizzano e Vignone ed il Comune di Vignone, per l’utilizzo 
a tempo parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 22/01/2004, 
precedentemente approvata con Delibera di Giunta n° 11 in data 24/07/2019 per ore 18 
settimanali sino al 31.12.2022; 

con delibera di Giunta n° 1 in data 11.01.2023 è stata prorogata la convenzione tra 
l'Unione Montana dei Comuni di Arizzano e Vignone ed il Comune di Vignone, per l’utilizzo 
a tempo parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 22/01/2004, 
precedentemente approvata con Delibera di Giunta n° 11 in data 24/07/2019 per ore 30 
settimanali sino al 31.12.2023; 

con delibera di Giunta n° 2 in data 17.01.2024 è stata prorogata la convenzione tra 
l'Unione Montana dei Comuni di Arizzano e Vignone ed il Comune di Vignone, per l’utilizzo 
a tempo parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 22/01/2004, 
precedentemente approvata con Delibera di Giunta n° 11 in data 24/07/2019 per ore 30 
settimanali sino al 31.12.2024; 

VISTA la richiesta di proroga pervenuta a protocollo dell’Unione montana da parte del 
Comune di Vignone ad utilizzare a tempo parziale per n. 30 ore settimanali, con 
decorrenza a far data dal 01/01/2025 fino al 31.12.2025, la dipendente dott.ssa  Morelli 
Maria Grazia;  

PRESO ATTO che la dipendente ha dato disponibilità nel proseguire l’attività intrapresa 
recandosi presso la sede del Comune di Vignone con decorrenza 01/01/2025 ai sensi 
dell’art. 14 del CCNL 22/01/2004 del Comparto Regioni – Autonomie locali, si propone di 
assegnare temporaneamente – secondo un’articolazione oraria presumibile di ore 30 - il 
proprio personale dipendente a tempo indeterminato, dott.ssa Maria Grazia Morelli, per il 
periodo 01.01.2025 – 31.12.2025 prorogando la convenzione approvata con Delibera di 
Giunta n° 11 in data 24/07/2019; 

RITENUTO di approvare la richiesta di proroga da parte del Comune di Vignone; 

CONSIDERATO che il Segretario dell’Unione, ai sensi dell’art. 97, comma 2, del D.Lgs. n° 
267/2000 e s.m.i., ha dichiarato la conformità del presente atto alle leggi, allo statuto ed ai 
regolamenti; 

AD UNANIMITÀ di voti, resi legalmente. 

D E L I B E R A  

1) di prorogare la convenzione tra l'Unione Montana dei Comuni di Arizzano e Vignone ed 
il Comune di Vignone, per l’utilizzo a tempo parziale di personale ai sensi dell’art. 14 del 
CCNL del 22/01/2004, precedentemente approvata con Delibera di Giunta n° 11 in data 



24/07/2019; 

2) di dare atto che l’articolazione oraria in cui la dipendente dell’Unione montana svolgerà 
presso il Comune di Vignone sarà di ore 30 settimanali dal 01.01.2025 al 31.12.2025; 

3) di trasmettere copia della presente deliberazione al Comune di Vignone per i successivi 
provvedimenti di competenza; 

4) di dichiarare, con votazione successiva analoga alla precedente, il presente atto 
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 
n° 267/2000. 



Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE 
Sig. Giacomo Maurizio Archetti 

IL SEGRETARIO 
dott.ssa Paola Marino 

 

PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D.LGS. N° 267/2000 

Favorevole in merito alla regolarità tecnica. 
 IL SEGRETARIO 

dott.ssa Paola Marino  
 

Favorevole in merito alla regolarità contabile. 
 IL SEGRETARIO 

dott.ssa Paola Marino  

 

PUBBLICAZIONE 

In data odierna, la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line 
dell’Unione Montana, per 15 giorni consecutivi (art. 124 D.Lgs. n° 267/2000). 

 
Arizzano, 11.02.2025 IL SEGRETARIO 

dott.ssa Paola Marino 

 

ESECUTIVITÀ 

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio, attesta che la presente deliberazione: 

 è divenuta esecutiva il ...................................................., decorsi dieci giorni dalla 

pubblicazione (art. 134, comma 3, D.Lgs. n° 267/2000). 

 è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 

D.Lgs. n° 267/2000; 

 
Arizzano, li 05.02.2025 IL SEGRETARIO 

dott.ssa Paola Marino 

 

E’ copia conforme all’originale. 

 
Arizzano, li IL SEGRETARIO 

dott.ssa Paola Marino 

 
 


